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Chorleiter/in fir die St. Georgs Chorknaben Ulm
und Kirchenmusiker/in (w/m/d)

mit B-Examen/Bachelor in kath. Kirchenmusik oder einem vergleichbaren Studium
unbefristet - mit einem Beschiftigungsumfang von 39,5 Wochenstunden (100%)

Die Katholische Gesamtkirchengemeinde Ulm sucht zum 01.10.2027 eine engagierte, fachlich und padagogisch exzellent quali-
fizierte Personlichkeit fur die musikalische Leitung unseres traditionsreichen Knabenchores, der St. Georgs Chorknaben, sowie fiir
den kirchenmusikalischen Dienst. Die Position ist als B-Kirchenmusikerstelle unbefristet in Vollzeit (100 %) zu besetzen. Die
Stelle teilt sich auf in 80 % Leitung der St. Georgs Chorknaben und 20 % kirchenmusikalischer Dienst.

Leitung der St. Georgs Chorknaben (80 %): Kirchenmusikalischer Dienst (20 %):

www.chorknaben-ulm.de

lhre Aufgaben: lhre Aufgaben:

e Ganzheitliche musikalische Arbeit mit den Chorgruppen e Musikalische Gestaltung (insbesondere durch Orgel-
(Knaben- und Mannerstimmen). spiel) der regularen Sonntagsgottesdienste und der litur-

e Durchfilhrung der reguléren Chorproben (montags und frei- gischen Feiern an den Hochfesten in der Kirchenge-
tags) sowie von Probenwochenenden meinde St. Georg. Leitung eines kirchenmusikalischen

e Leitung und Koordination des Teams aus derzeit drei erfah- Ensembles der Kirchengemeinde St. Georg mit wo-
renen Stimmbildnern. chentlicher Probenarbeit.

e Aktive Nachwuchsgewinnung durch strategische Kooperatio- ®  Flexibler und kollegialer Einsatz bei Gottesdiensten und
nen mit Schulen und Kindergarten. Andachten in den weiteren Kirchen des Ulmer Stadtge-

e Organisation und Durchfiihrung von Auftritten in Gottes- b':)rss :L?ri?aﬁ‘b:pra(:he und im Rahmen des Beschafti-
diensten und zu kirchlichen Festen mit Schwerpunkt in den gung gs. L
katholischen Kirchengemeinden Ulms, von Konzerten und e Enge, konstruktive Zusammenarbeit mit dem pastoralen
Konzertreisen, sowie die Teilnahme an Chorfestivals, Chor- Team der Seelsorgeeinheit Ulm Mitte/Ost sowie fachli-
treffen, internationalen Begegnungen cher Austausch mit den anderen Kirchenmusikern der

Gesamtkirchengemeinde zur Abstimmung gemeinsamer
kirchenmusikalischer Dienste und Projekte.

e Vernetzung des Chors innerhalb und auerhalb der kirchli- Verantwortungsvoller Umgang mit der wertvollen histori-

chen Strukturen, insbesondere der Musikschule der Stadt schen Orgglsubstan; in St. Georg (Walcker-OrgeI von
Ulm und dem Stadtverband fiir Musik Ulm. 1904) sowie den weiteren Tasteninstrumenten im zuge-

wiesenen Dienstbereich.

e Chormanagement und Budgetverantwortung, sowie die Of-
fentlichkeitsarbeit fur den Chor

lhr Profil:

e Qualifikation: Studium der Katholischen Kirchenmusik (B-Examen / Bachelor) oder ein vergleichbares Studium mit ausge-
pragtem Schwerpunkt in der Kinder- und Jugendchorleitung sowie fundierter Ausbildung im liturgischen Orgelspiel.

e Fachkompetenz: Nachweisbare Erfahrung in der Arbeit mit Knabenchdéren.

e Personlichkeit: Hohes Malk an Begeisterungsfahigkeit, Empathie und Durchsetzungsvermdgen im Umgang mit Kindern und
Jugendlichen; ausgepragte Kommunikations- und Organisationsstarke.

o Identifikation: Die Bereitschaft, den kirchlichen Auftrag auf Basis christlicher Grundwerte engagiert mitzutragen. Die Zugeho-
rigkeit zur katholischen Kirche ist winschenswert.

e Flexibilitat: Bereitschaft zu den kirchenmusiktypischen Arbeitszeiten, insbesondere fiir Proben am spaten Nachmittag/Abend
sowie fir Dienste an Wochenenden, Feiertagen und wahrend der Konzertreisen.

Wir bieten:

e Vergiitung: Eine leistungsgerechte Vergiitung nach den Richtlinien der Arbeitsvertragsordnung der Diézese Rottenburg-
Stuttgart (AVO-DRS) entsprechend der Qualifikation fur eine B-Stelle, inklusive Zusatzversorgung (ZVK) und den Sozialleis-
tungen des kirchlichen Dienstes.

e Gestaltungsspielraum: Die einzigartige Mdglichkeit, die traditionsreiche Knabenchorarbeit mit einem klaren Schwerpunkt in
die Zukunft zu fihren und gleichzeitig Akzente in lhrem kirchenmusikalischen Dienst zu setzen.

e Einbindung lhrer Arbeit in das kirchenmusikalische Gesamtkonzept in Ulm: RegelmaRige Treffen mit den pastoral Verant-
wortlichen und Ihren Kollegen in Ulm zur Abstimmung eines gemeinsamen kirchenmusikalischen Programms fiir die katholi-
sche Kirche Uim.

Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung an: KVZ, Gesamtkirchengemeinde Ulm, z. Hd. Frau Carmen Graf, Olgastr. 137, 89073 Ulm
E-Mail: CGraf@kvz.drs.de. Die Bewerbungsfrist endet am 26.10.2026.

Dekan Ulrich Kloos Dr. Karin Waiblinger
Vorsitzender GKG Ulm Gewaéhlte Vorsitzende GKG Ulm



